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Charlie Pecot 

Objective  To become a member of a highly effective and productive group of 
technology professionals involved in the support of computer technology 
and the development of applications. 

Skills  Languages/Development Platforms – MS Transact­SQL, MS SQL 
Server Mgmt Studio, VBScript, JavaScript, ASP 

Database  –  MS  SQL  Server  (focus  on  database  design,  stored 
procedures, views, triggers, security administration, tuning) 

Graphics – Adobe products 

Experience 
2006­2007                      Microsoft Licensing  Reno, NV 
Tier 2 Support Analyst 

Provide technical and function support for Microsoft Licensing sites.  Monitor and 
maintain web and file servers.  Act as liaison between internal functional users 
and application developers.  Coordinate bug resolution and apply code fixes. 

2000–2006  Lockheed Martin IT  Riverside, CA 
Programmer Sr. Spec 

•     Technical  Lead – Provide  leadership  and guidance  to developers  on  staff. 
Assist  in  contextualizing  functional  and  technical  requirements  and overall 
scope of development efforts.  Client liaison for development staff. 

§ Primary duties  include managing  the web  infrastructure of American Forces 
Radio  and  Television  Services.    Design,  develop  and  implement  web  and 
client/server  applications  across  a  predominantly  MS  environment. 
Configuration  of  web  and  database  servers;  assessment  of  web/RDMS 
resource  utilization  to  determine  future  requirements;  research  new 
technologies for possible incorporation into existing infrastructure.  Database 
design and engineering. 

§ Applications  developed  include  MyAFN.net  (http://myafn.net),  a  dynamic, 
database­driven  website,  which  is  supported  by  “Cheetah”,  a  web­based 
Content  Management  System.    Originally  designed  using  classic  ASP, 
currently being migrated  to  .NET Framework 2.0.   Several  technologies are 
used in the application.  Design necessitated incorporating requirements from 
several departments throughout the facility. 

§ The  “Affiliate”  site  (http://afrtsnet.dodmedia.osd.mil),  designed  for  use  by 
AFRTS  Affiliates  worldwide  as  an  integrated  resource  for  communication. 
Functionality  includes  ability  to  update  MyAFN.net  content  through  web 
interface. 

§ Intranet applications developed include:



§ “Web Helpdesk”, an intranet application that  lets clients submit “tickets” for 
PC hardware and software support. 

§ “Marketing XML Creator”, an intranet application which creates XML output 
from data derived  from MS SQL  tables as  input to Photoshop  templates. 
Allows for data manipulation before and after process. 

§ “TapeLog”, and “Screeners”, both asset management tools. 

1991–2000  Jet Propulsion Laboratory  Pasadena, CA 
Computer Systems Software Engineer 
§ Design,  develop  and  implement  web,  client/server,  and  mainframe 

applications utilizing available tools across all enterprise platforms, including 
Oracle 7, WindowsNT/95, MS DOS, and MVS­TSO 

§ Oracle  HRMS  implementation  –  Technical  lead.    Contributed  in  Oracle 
implementation as technical lead for HR Data Conversion Team.  Participated 
in  process  reengineering  and  business  rule  requirement  defining  and 
gathering.  Responsible for mapping and migrating HR data from mainframe 
VSAM files into Oracle production staging tables. 

§ Projects  include  Personnel  Information  System  (mainframe/client  server), 
Salary  Review  System,  Headcount  Reporting,  Affirmative  Action Reporting, 
and a Medical Office Management application. 

§ Recipient of two NASA Group Achievement Awards in 1998 for participation 
in  the  Interactive  Voice  Response  project  and  the  Personnel  Information 
System project. 

1986–1991  Automobile Club of So. Calif.  Los Angeles, CA 
Sr. Systems Analyst 
§ Design, develop and implement applications utilizing all available tools across 

all  enterprise  platforms,  including  MVS­TSO, Windows  3.1,  and  MS  DOS. 
Prepare  technology  feasibility  proposals  for  automation  candidates  as  a 
member of the Office Automation Staff. 

1981–1986  American Honda  Gardena, CA 
Sr. Systems Analyst 
§ Design, develop and implement applications utilizing all available tools across 

all  enterprise  platforms,  including MVS­TSO,  and MS DOS  for  the  Product 
Quality Division.  Supervised 1 employee. 

Interests  Music, cooking, and sports.


